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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA BRACCIANO AMBIENTE S.P.A. 

 

Il giorno 27 del mese di Dicembre 2007 alle ore 10,00 presso gli Uffici della Bracciano Ambiente Spa, 

come da avviso di convocazione, in Via di Valle Foresta 6 00062 Bracciano, si è riunito il Consiglio di 

Amministrazione della Bracciano Ambiente S.p.A. 

 

Sono presenti: 

per il Comune di Bracciano  

Sig. Giuliano Sala      Sindaco e Socio Unico  

 

per il Consiglio di Amministrazione: 

Sig.    Alessandro Baroni     Presidente  

Dott.  Angelo Correnti    Consigliere  

Avv.  Marcello Marchesi    Consigliere. 

 

Per il Collegio Sindacale: 

Il Dott. Rag. Giorgio Argenti     Presidente Collegio Sindacale; 

Il Dott. Massimo Leone    Sindaco Collegio Sindacale – Assente Giustificato ; 

Il Dott. Mario Marri     Sindaco Collegio Sindacale. 

 

Assume la presidenza il Sig. Alessandro Baroni  che chiama a fungere da Segretario il Consigliere Dott. 

Correnti , per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno: 

 

1. Presentazione, analisi e ratifica delle Determinazioni nr.01,02,03,04,05,06 e 07 della Direzione 
Generale inerenti la gestione ordinaria della società Bracciano Ambiente ; 

 
2. Confservizi Lazio : analisi statuto e deliberazione di adesione ; 

 
3. Ridefinizione specifiche contratto di consulenza esterna per l’incarico di Direttore Tecnico in capo 

all’Ing. Marco Sanna; 
 

4. Assunzione del dipendente comunale Sig. Francesco Ambrogi – Determinazioni ; 
 

5. Contributi di liberalità, a sostegno di iniziative di promozione sociale, culturale, scolastica e 
turistica nel Comune di Bracciano ; Sponsorizzazioni – Adempimenti ; 

 
6. Conferimento al presidente della delega a sottoscrivere  con Italease FActorit Spa il contratto di 

cessione pro solvendo dei crediti, contratto già approvato con deliberazione del CDA del 
11.10.2007 e ratifica degli atti finora compiuti ; 

 
7. Varie ed eventuali. 
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In relazione al punto 1, il Direttore Generale illustra ai presenti le specifiche relative alla documentazione  

oggetto di analisi, rendendo evinta l’adunanza circa le dinamiche tecnico amministrative che hanno 

definito l’iter procedurale delle determinazioni de quo ; nello specifico, dopo attenta ed approfondita 

analisi, il CDA approva e ratifica le Determinazioni nr.01,02,03,04,05,06,07 di cui si allega copia al 

presente verbale ; 

 

Relativamente al punto 2 viene posta all’attenzione del CDA l’eventualità di aderire alla Confservizi 

Lazio, associazione regionale di gestori di servizi generali di interesse pubblico che vanta, tra i propri 

associati, società primarie nel settore dell’igiene ambientale quali AMA spa, Consorzio GAIA, Romana 

MA.CE.RI. srl, CEV spa ; all’uopo viene data lettura dello statuto dell’associazione ed in particolare 

all’art. 2, relativo ai compiti istituzionali della stessa ; ravvisato che le specifiche e gli obiettivi in esso 

contenute corrispondono pienamente alle aspettative della Bracciano Ambiente Spa in termini di 

collaborazione associativa con altri primari organismi di diritto pubblico e non operanti nel settore , il 

CDA delibera l’adesione alla Conferservizi a far data dal 01.01.2008 e viene dato incarico al Direttore 

Generale di provvedere alla definizione amministrativa relativa a tale adempimento. 

 

Si passa dunque alla trattazione del punto 3 in merito alla ridefinizione delle specifiche relative al 

contratto di consulenza esterna per l’incarico di Direttore Tecnico all’Ing. Sanna ; il presidente partecipa i 

presenti circa l’opportunità, in termini di economicità e snellezza amministrativa delle procedure inerenti 

la gestione tecnica dell’azienda, di rimodulare l’oggetto del contratto sottoscritto in data 01.07.2004 con 

l’ing. Sanna, ampliando il ventaglio delle prestazioni a carico del professionista di fiducia della società 

mantenendo l’importo contrattuale annuale comunque al di sotto delle soglie previste dalla normativa 

comunitaria in materia di appalti pubblici ; tale ridefinizione andrebbe ad interessare, oltre alla normale 

attività di Direzione Tecnica della discarica di Cupinoro, anche tutte quelle attività ed adempimenti 

previsti dalla normativa ambientale vigente, anche relativamente alle connesse operazioni di 

coordinamento per la sicurezza nei luoghi di lavoro, sia livello progettuale che esecutivo. 

Il CDA, considerata l’interessante opportunità di economicità relativa a tale dinamica, incarica il Direttore 

Generale di verificare la disponibilità dell’ing. Marco Sanna, professionista di fiducia della società,a 

ridefinire ed ampliare lo spettro delle attività professionali oggetto della prestazione ; si dà atto che 

l’importo del contratto dovrà essere inferiore alle soglie previste dalla normativa vigente, considerato 

l’intendimento del Consiglio di Amministrazione della Bracciano Ambiente Spa di razionalizzare, in 

termini di costi e procedure, la gestione di tutti i settori amministrativi, tecnici ed operativi della società e 

che comunque la Bracciano Ambiente S.p.a dovrà essere garantita in tale dinamica da specifiche 

professionalità e titoli all’uopo necessari. 
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Il punto 4 dell’ODG riporta la richiesta di trasferimento dal Comune di Bracciano, presso le strutture 

aziendali, del dipendente comunale Sig. Francesco Ambrogi ; a tal fine viene data lettura della richiesta di 

trasferimento per mobilità volontaria, ai sensi degli artt. 30,31 del D.Lgs.165/2001, presentata dal 

suddetto dipendente in data 11.12.2007 ; successivamente il Comune di Bracciano, con nota prot. 40184 

del 19.12.2007, prendendo atto della richiesta del Sig. Ambrogi, ha proceduto a concedere il nulla osta al 

definitivo trasferimento presso la società a capitale comunale come da Delibera n°463 del 13.12.2007 ed 

ha invitato la Bracciano Ambiente Spa ad esprimersi in merito, proponendo il definitivo trasferimento del 

dipendente a far data dal 01.01.2008 ; il Presidente comunica che, a seguito di attenta analisi della 

normativa richiamata nella corrispondenza tra le parti, risulta dall’art. 30 comma 1 del D.Lgs.165/2001 

che “Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di 

lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che 

facciano domanda di trasferimento. Il trasferimento è disposto previo consenso dell'amministrazione di 

appartenenza” ; occorre chiarire che l’art. 1 comma 2 dello stesso decreto legislativo determina che “Per 

amministrazioni pubbliche si intendono tutte le amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti e 

scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad 

ordinamento autonomo, le Regioni, le Province, i Comuni, le Comunità montane, e loro consorzi e 

associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istituti autonomi case popolari, le Camere di commercio, 

industria, artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici non economici nazionali, 

regionali e locali, le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, l'Agenzia per 

la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto 

legislativo 30 luglio 1999, n. 300 (1) “ ; per quanto sopra la Bracciano Ambiente Spa non risulta essere 

una amministrazione pubblica e pertanto l’art.30 del D.Lgs.165/2001 non è applicabile alla dinamica 

oggetto della odierna trattazione ; l’unica possibilità di esprimere un parere positivo in merito alla 

richiesta del Sig. Ambrogi è quella di considerare che “Fatte salve le disposizioni speciali, nel caso di 

trasferimento o conferimento di attività, svolte da pubbliche amministrazioni, enti pubblici o loro aziende 

o strutture, ad altri soggetti, pubblici o privati, al personale che passa alle dipendenze di tali soggetti si 

applicano l'articolo 2112 del codice civile e si osservano le procedure di informazione e di consultazione 

di cui all'articolo 47, commi da 1 a 4, della legge 29 dicembre 1990, n. 428.”, ( art. 31 D.Lgs. 165/2001 ) ; 

considerato però che il trasferimento richiesto dal dipendente non coincide ad oggi con un passaggio e/o 

trasferimento di attività dal Comune di Bracciano alla Bracciano Ambiente Spa, rimane difficile 

inquadrare, dal punto di vista delle procedure esaminate, il passaggio del Sig. Ambrogi dal Comune di 

Bracciano alla sua partecipata ; rimane fermo il fatto che, dopo attenta analisi e considerato che sono in 

corso di definizione dei contratti per il trasferimento della gestione di servizi aventi pubblica rilevanza dal 

Comune di Bracciano alla Bracciano Ambiente Spa, il presidente propone di prorogare l’incarico a 

comando ora in essere rimandando il definitivo passaggio del dipendente comunale Sig. Ambrogi alla 

partecipata in uno con il trasferimento a questa di attività e/o servizi comunali. 
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Al punto 5 viene data lettura di varie richieste di contributo da corrispondere al comune di Bracciano e ad 

associazioni locali per la promozione sociale, culturale e sportiva ; il CDA ratifica la corresponsione dei 

seguenti contributi e conseguentemente delibera di corrisponderne quanti di seguito indicati ; 

 

- Comune di Bracciano – richiesta contributo economico per la rassegna “Eserciti e Popoli” per 

un importo pari a € 3.000,00; 

- Associazione Europa 2004  – Organizzazione Christmas Village Contributo di € 1.500,00 ; 

- Organizzazione Coppa Prima Vela 2007 in data 08.09.2007 – contributo di € 8.000,00. 

 

Quanto al punto 6 il presidente comunica ai presenti che in data 12.12.2007 si è proceduto, in 

ottemperanza alla deliberazione del consiglio di amministrazione del 11.10.2007, a sottoscrivere con la 

ITALEASE FACTORIT SPA, l’atto notarile di cessione dei crediti pro solvendo vantati dalla Bracciano 

Ambiente Spa nei confronti dei comuni conferitori per il servizio di discarica ; a tal fine, a seguito di 

specifica richiesta degli organi amministrativi del suddetto istituto di credito, occorre procedere, ad 

integrazione della suddetta deliberazione, a conferire espressamente al presidente del CDA tutti i poteri di 

firma al fine di effettuare tutte le operazione finanziarie e bancarie con Italease Factorit Spa – Milano 

relative al contratto approvato ; pertanto il CDA delibera di ratificare l’operato già svolto dal presidente e 

gli atti da lui sottoscritti, con promessa di rato e valido, nonché di conferire al Sig. Alessandro Baroni, 

nato a Roma il 19.10.1947 e residente in Bracciano Via di Pisciarelli 35 / c C.F. BRNLFN47R19H501J , 

in qualità di Presidente del Consiglio di Amministrazione della Bracciano Ambiente Spa , tutti i poteri, da 

esercitare in firma libera e disgiunta, affinchè in nome, per conto ed in rappresentanza della società 

Bracciano Ambiente Spa, possa esperire qualsiasi operazione con Italease Factorit Spa – Milano, il tutto 

con promessa di rato e valido, rimossa sin d’ora ogni eccezione, e con esonero per Italease Factorit Spa – 

Milano da ogni responsabilità al riguardo. 

 

Tra le varie ed eventuali viene analizzata la comunicazione interna prot. 616 del 21.11.2007 firmata dal 

Direttore Tecnico Ing. Marco Sanna relativa ad interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria 

effettuati su le attrezzature di triturazione rifiuti nel cantiere di Cupinoro, realizzati in economia dal 

personale operativo in servizio presso la stessa struttura operativa ; nella nota de quo viene chiesto di 

valutare l’eventualità di corrispondere al personale suddetto un Bonus e/o premio , in conformità del 

CCNL applicato, proprio in considerazione del fatto che , a seguito di comparazione tra il costo del 

servizio se affidato ad un cottimo fiduciario e costo del servizio se svolto in amministrazione diretta, 

risulta esservi stato un risparmio per l’azienda di € 11.000,00 oltre IVA; il CDA , preso atto della suddetta 

relazione , delibera di corrispondere un Bonus di € 500 lordi sulla busta paga del mese di Dicembre a 

ciascun dipendente interessato. 
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Viene data anche lettura alla relazione prot. 615 del 28.11.2007 a firma del capo impianto Sig. Fabio 

Roscioli, relativa ad interventi di manutenzione straordinaria, effettuati su impianti ed attrezzature 

elettriche interne al Cantiere di Cupinoro e realizzati in economia dal personale operativo in servizio 

presso il cantiere di Cupinoro, il fermo delle attrezzature oggetto di manutenzione avrebbe potuto 

inficiare il servizio di conferimento rifiuti e quindi pregiudicare la salute pubblica nei territori dei comuni 

conferitori presso l’impianto ; il CDA, preso atto della suddetta relazione, proprio in considerazione del 

fatto che , a seguito di comparazione tra il costo del servizio se affidato ad un cottimo fiduciario e costo 

del servizio se svolto in amministrazione diretta, risulta esservi stato un risparmio per l’azienda di € 

4.800,00 oltre IVA;, delibera di corrispondere un Bonus di € 500 lordi, in conformità del CCNL 

applicato, sulla busta paga del mese di Dicembre a ciascun dipendente interessato. 

 

A titolo correttivo del verbale di CDA del 11.10.2007, il Direttore Comunica che nel rinnovato contratto 

di consulenza amministrativa il Dr. Scognamiglio ha richiesto una riduzione del 40% del proprio 

compenso e non del 60%, come erroneamente indicato nel verbale di cui sopra. 

 

Non avendo null’altro su cui deliberare , il Consiglio di Amministrazione si chiude alle ore 12,00.                           

 

            Il Presidente                 Il Segretario 

       Alessandro Baroni                          Angelo Correnti  


